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SEN
Elementy integracji sensorycznej

w ¢wiczeniach ruchowych przedszkolakow
i WF w klasach wczesnoszkolnych

Opis

Szkolenie skierowane jest do nauczycieli przedszkolnych oraz wczesnoszkolnych,
zainteresowanych wigczeniem elementdow integracji sensorycznej do codziennych ¢wiczen
ruchowych. Uczestnicy zdobedy wiedze na temat metody integracji sensorycznej, ktora
pomaga w zintegrowaniu bodzcéw sensorycznych z réznych systemdw, takich jak wzrok,
stuch, dotyk czy system przedsionkowy. Szkolenie pozwoli na lepsze zrozumienie, jak
¢wiczenia ruchowe moga wspiera¢ rozwéj sensomotoryczny dzieci i jak efektywnie
wprowadzaé ¢wiczenia stymulujgce rozwéj zmystow.

Program szkolenia
Czym jest integracja sensoryczna?

e Omowienie definicji i znaczenia integracji sensorycznej w rozwoju dziecka.
Wprowadzenie do podstaw metody SI:

e Przeglad gtdwnych systemoéw sensorycznych i typowych zaburzen integracji sensorycznej.
Po co wprowadzac¢ do ¢wiczen dla dzieci elementy integracji sensorycznej (cel)?

e Woyjasnienie korzysci wynikajgcych z zastosowania elementéw SI w ¢wiczeniach ruchowych.
Wazne zasady pracy z dzieckiem proponujgc mu ¢wiczenia sensoryczne:

e Kluczowe zasady skutecznego wdrazania ¢wiczen sensorycznych.
Propozycje éwiczen w oparciu o stymulacje poszczegdlnych zmystéw oraz wiek dziecka:

e Praktyczne przyktady ¢wiczen stymulujgcych rézne zmysty, dostosowane do wieku
przedszkolnego i wczesnoszkolnego.

Z jakich pomocy mozna korzystac:

e Prezentacja pomocy dydaktycznych i materiatéw, ktdre urozmaicajg i wspierajg ¢wiczenia
sensoryczne.

Przyktadowe opisy zaje¢ z dzie¢mi:

e Szczegdtowe opisy gotowych zajeé z elementami integracji sensorycznej, ktére mozna od
razu wprowadzi¢ do swojej praktyki nauczycielskiej.
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W ramach szkolenia

e Materialy w wersji papierowej/elektroniczne;j

e Certyfikat ukonczenia kursu

e Porady prawne dla dyrektora (do roku od ukonczenia szkolenia)

e Po szkoleniu uczestnicy uzupetniajg ankiete ewaluacji w celu podsumowania efektywnosci
szkolenia



