
 

Agresywne dziecko - metody pracy z wykorzystaniem 
pozytywnej dyscypliny 

 

 
 
 

 
 

 

Program szkolenia 

✅ Założenia Pozytywnej Dyscypliny 

✅ Budowanie skutecznych komunikatów, pełnych empatii, zrozumienia i wsparcia. 

✅ Asertywna postawa dorosłego – uprzejmej i stanowczej w tym samym czasie. 

✅ Praktyczne narzędzia Pozytywnej Dyscypliny, 

✅ Co kryje się za „niegrzecznym” zachowaniem dzieci, takim jak agresja, wpadanie w złość, brak 
współpracy, zniechęcenie, nadmierna uwaga lub potrzeba władzy,  i jak sobie z nim i radzić, 

✅ Gdy kary nie działają – co zamiast kija i marchewki? 

• Przyczyny niewłaściwych zachowań, 

• Skutecznie metody zachęcania dzieci do współpracy, przy jednoczesnej rezygnacji ze 
stosowania kar i nagród. 

• Dlaczego kary i nagrody nie działają? 

• Jak stosowanie kar i nagród wpływa na rozwój dzieci w dłuższej perspektywie, 

• Jakich narzędzi możemy używać „zamiast”, kar i nagród 

 

W ramach szkolenia 

• Materiały w wersji papierowej/elektronicznej 

• Certyfikat ukończenia kursu 

• Porady prawne dla dyrektora (do roku od ukończenia szkolenia) 

• Po szkoleniu uczestnicy uzupełniają ankietę ewaluacji w celu podsumowania efektywności 
szkolenia 

Opis 

Podczas szkolenia dowiesz się czym jest Pozytywna Dyscyplina i jak wykorzystać ją  

w kontaktach z uczniem. Poznasz jej podstawowe założenia i sposoby wdrażania  

na zajęciach szkolnych i przedszkolnych. Dowiesz się jak wykorzystując metody pozytywnej 

dyscypliny, by pomóc zarówno agresywnemu uczniowi, jak i jego otoczeniu. Poznasz 

najczęściej występujące przyczyny agresji u dzieci i młodzieży oraz praktyczne sposoby 

radzenia sobie z nią. 
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